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o . VISTOS: Estos antecedentes; La Resolucidn Exenta del
Ministerio de Salud N° 616, de fecha 12 de Julio de 2010, a través de la cual se aprobd el

Programa de Apoyo a la Atencién Primaria de Salud Municipal; El Memordndum DAP N° 714, de
fecha 26 de Diciembre 2012, por medio del cual la Directora (S) Paulina Orellana, solicita
formalmente a la Asesora Juridica, la elaboracién de los convenios sobre Programa antes
mencionado; El Certificado de Imputacién Presupuestaria N° 278, de fecha 26 de Diciembre
2012, del Departamento de Finanzas de éste Servicio de Salud; la conformidad del suscrito; y
en uso de las atribuciones que me confiere el D.F.L. N 01/2005, en virtud del cual se fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado del D.L. 2.763/79 y de las leyes 18.933 y 18.469;
lo contemplado en el articulo 9 del Decreto Supremo N© 140/04, Reglamento Orgénico de los
Servicios de Salud, el Decreto Supremo N© 72/2012 del cual emana mi personeria como

Director, ambos del Ministerio de Salud, y lo dispuesto por la Resolucién N° 1600/2008 de
Contraloria General de la Republica; dicto la siguiente:

RESOLUCION

1.- APRUEBASE el convenio suscrito con fecha 27 de Diciembre de 2012, entre el Servicio
del Salud Metropolitano Occidente y la I. Municipalidad de San Pedro, en el marco del

Programa de Apoyo a la Atencidén Primaria de Salud Municipal, afio 2012, cuyas clausulas
son las siguientes:

En Santiago a 27 de Diciembre de 2012 entre el Servicio de Salud Metropolitano
Occidente, persona juridica de derecho publico domiciliado en Av. Libertador Bernardo
O'Higgins 2429, representado por su Director Dr. Francisco Miranda Guerrero, del mismo
domicilio, en adelante el “Servicio” y la Ilustre Municipalidad de San Pedro, persona
juridica de derecho publico, con domicilio en Hermosilla N© 11, representada por su Alcalde
Titular Sr. Florentino Flores Armijo, de ese mismo domicilio, en adelante la

“Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes
clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atenciéon Primaria de Salud Municipal,
aprobado por la Ley N© 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual
podrad incrementarse: “En el caso que las normas técnicas, planes y programas que se
impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto

para la Municipalidad, su financiamiento serd incorporado a los aportes establecidos en el
articulo 49",

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo 59 de 2012, del Ministerio de Salud reitera
dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el
Ministerio de Salud dictara la correspondiente Resolucion”.

SEGUNDA: El Ministerio de Salud, ha elaborado un Programa de Apoyo a la Atencién
Primaria de Salud Municipal, con el objeto de aumentar la eficacia en el otorgamiento de las
acciones de salud por los equipos locales, fortaleciendo al mismo tiempo su gestion de salud,
contribuyendo de esta forma a proporcionar a los beneficiarios del Libro II del decreto con
fuerza de ley N°1, de 2005, del Ministerio de Salud, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la ley N° 18.469, una mejoria en la calidad y Resolutividad de las
atenciones de salud. Dicho programa esta aprobado por Resolucién Exenta N° 616, de fecha
12 de Julio de 2010, del Ministerio de Salud.



TERCERA: El Ministerio de Salud, a través del Servicio de Salud, conviene asignar a la

municipa|_i(,iad recursos destinados a financiar materiales e insumos, actividades, transporte
y/o dotacién requeridos, segln la necesidad local.

CUARTA: Conforme a lo sefialado en la cldusula precedente el Ministerio de Salud, a través
del Servicio de Salud, conviene en asignar al municipio, desde la fecha de total tramitacion
de la resolucién aprobatoria, la suma anual y Unica de $1.470.342, (un millén
cuat!‘ocientos setenta mil trescientos cuarenta y dos pesos), para alcanzar el
proposito y cumplimiento de la estrategia sefialada en la cldusula anterior.

Q_UI‘NTA: El Municipio se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar las
siguientes metas:

ESTRATEGIA RECURSOS ASOCIADOS

Gastos en Medicamentos e Insumos

$1.470.342.-

i Gastos en Recursos Humanos

SEXTA: El Servicio de Salud evaluara el cumplimiento del programa, conforme a las metas
definidas por la divisiéon de Atencién primaria.

De acuerdo a:

Recursos Transferidos Recursos Utilizados Evaluacion
era 31
$1.470.342.- 1°™ Evaluacion 31 de Enero
2% Evaluaciéon 28 de Febrero

SEPTIMA: Los recursos seran transferidos a la Municipalidad, en una sola cuota una vez
que esté tramitada totalmente la Resolucidén aprobatoria del presente instrumento.

OCTAVA: El Servicio requerird a la Municipalidad, los datos e informes relativos a la
ejecucion del Programa y sus componentes especificos sefialados en la cladusula tercera de
este convenio, con los detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar
una constante supervisién, control y evaluacién del mismo. Igualmente, el Servicio debera

impartir pautas técnicas para alcanzar en forma mas eficiente y eficaz los objetivos del
presente convenio.

NOVENA: La Municipalidad deberd rendir cuenta de las actividades efectuadas, con los
respectivos respaldos documentales que correspondan, de acuerdo a lo establecido en la
Resolucion Afecta N© 759, del afio 2003, de la Contraloria General de la Republica que “Fija
Normas de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas.

DECIMA: Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, el Servicio descontara de
la transferencia regular de atencién primaria, el valor correspondiente a la parte pagada y
no ejecutada del Programa objeto de este instrumento, en su caso.

DECIMA PRIMERA: E| Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la
que en este convenio se sefiala. Por ello, en el caso que la municipalidad se exceda de los

fondos destinados por el Servicio para la ejecucién del mismo, ella asumirad el mayor gasto
resultante.

DECIMA SEGUNDA: El presente convenio tendrd vigencia hasta el 31 de Marzo de
2013.

DECIMA TERCERA: El presente convenio se firma en seis ejemplares, quedando uno en
poder del Servicio de Salud, uno en el de la Municipalidad y los restantes en el Ministerio de
Salud, Subsecretaria de Redes Asistenciales y Divisién de Atencién Primaria.
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Firman: Dr. Francisco Miranda Guerrero,. Director del Servicio de Salud Metropolitano
Occidente y Sr. Florentino Flores Armijo, Alcalde Titular I. Municipalidad de San Pedro.

2.- IMPUTESE el gasto que irro
Asignacién 298, Sub Asignacién 002.

ga la presente resolucién al Subtitulo 24, Item 03,

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

DISTRIBUCION:

<GRISTERIO DE 33,

fi
CYSCO MERANDA GUERRERO

% | DIRECTOR
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Divisidn Atencién Primaria Minsal.
Dpto. Gestion de Recursos Financieros en APS. Minsal.
Municipalidad destinataria.
Subdireccion de Gestion Asistencial.
Subdireccion de RR.FF y Financieros.
Departamento Atencién Primaria.
Departamento de Finanzas.
Departamento de Auditoria.
Departamento de Asesoria Juridica.
Of. de Partes
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CONVENIO ENTRE EL SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO OCCIDENTE Y LA
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO, SOBRE PROGRAMA DE
APOYO A LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL 2012

En Santiago a 27 de Diciembre de 2012 entre el Servicio de Salud
Metropolitano Occidente, persona juridica de derecho publico domiciliado en Av.
Libertador Bernardo O’Higgins 2429, representado por su Director Dr. Francisco
Miranda Guerrero, del mismo domicilio, en adelante el “Servicio” y la Ilustre
Municipalidad de San Pedro, persona juridica de derecho publico, con domicilio en
Hermosilla N© 11, representada por su Alcalde Titular Sr. Florentino Flores Armijo, de

ese mismo domicilio, en adelante la “Municipalidad”, se ha acordado celebrar un
convenio, que consta de las siguientes cldusulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud
Municipal, aprobado por la Ley N© 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte
estatal mensual podrd incrementarse: “En el caso que las normas técnicas, planes y
programas que se impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley

impliqguen un mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento sera incorporado a
los aportes establecidos en el articulo 49",

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo 59 de 2012, del Ministerio de Salud
reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefalar “para cuyos
efectos el Ministerio de Salud dictar3 la correspondiente Resolucién”.

SEGUNDA: El Ministerio de Salud, ha elaborado un Programa de Apoyo a la Atencion
Primaria de Salud Municipal, con el objeto de aumentar la eficacia en el otorgamiento
de las acciones de salud por los equipos locales, fortaleciendo al mismo tiempo su
gestion de salud, contribuyendo de esta forma a proporcionar a los beneficiarios del
Libro II del decreto con fuerza de ley N°1, de 2005, del Ministerio de Salud, que fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.469, una mejoria en la
calidad y Resolutividad de las atenciones de salud. Dicho programa est& aprobado por
Resolucién Exenta N© 616, de fecha 12 de Julio de 2010, del Ministerio de Salud.

TERCERA: El Ministerio de Salud, a través del Servicio de Salud, conviene asignar a la
municipalidad recursos destinados a financiar materiales e insumos, actividades,
transporte y/o dotacion requeridos, segun la necesidad local.

CUARTA: Conforme a lo sefialado en la cldusula precedente el Ministerio de Salud, a
través del Servicio de Salud, conviene en asignar al municipio, desde la fecha de total
tramitacién de la resolucidn aprobatoria, la suma anual y Gnica de $1.470.342, (un
millén cuatrocientos setenta mil trescientos cuarenta y dos pesos), para
alcanzar el propédsito y cumplimiento de la estrategia sefialada en la cldusula anterior.

QUINTA: El Municipio se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar
las siguientes metas:

ESTRATEGIA RECURSOS ASOCIADOS

Gastos en Medicamentos e Insumos

$1.470.342.-
Gastos en Recursos Humanos




